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Las centrales obreras CUT, CGT y 
CTC, consideran que las propues-
tas de reformas de salud, laboral 
y pensional, presentadas por el 
gobierno del cambio de Gustavo 
Petro, son de carácter progresivo y 
atienden los criterios de recuperar 
parte de los derechos conculcados 
en 33 años de modelo neoliberal. 
Dichas reformas buscan restable-
cer la salud, la pensión y el traba-
jo como derechos fundamentales. 
La de salud propende por eliminar 
la intermediación financiera de las 
EPS, así como también la interme-
diación laboral y enfatizar en la 
atención primaria. 

La pensional apunta a aumentar la 
cobertura, fortalecer a Colpensio-
nes como entidad estatal y atender 
mediante el pilar solidario y semi-
contributivo a la población más 
vulnerable en su vejez. La laboral 
enfatiza en la estabilidad en el em-
pleo, restablece el pago pleno de 
los recargos nocturnos y los domi-
nicales y festivos, así como también 
el carácter laboral del aprendizaje. 
Garantiza las libertades sindicales 
del derecho de asociación, nego-
ciación multinivel y huelga. Elimina 
el contrato sindical y los pactos co-
lectivos. Reglamenta positivamen-
te el trabajo rural, doméstico y de 
repartidores.

 Por todo lo anterior, este 1° de 
mayo de 2023, llamamos a toda 
la población y a los trabajadores 
y trabajadoras a respaldar estas 
reformas sociales del cambio sa-
liendo a marchar de forma masiva 
y pacífica. La manera en que pode-
mos vencer la oposición decidida 
del empresariado, como también 
la de la extrema derecha del Cen-
tro Democrático y Cambio Radical, 
así como la resistencia de los parti-
dos de la U, Liberal y Conservador 
es con la más amplia y comprome-
tida movilización social. 

Vamos en todo el país a llenar ca-
lles y plazas.

 ¡VIVA EL 1° DE MAYO! ¡VIVAN LAS 
REFORMAS SOCIALES  

ACTUALIDAD CUT
SÁBADOS

TODOS LOS 9:30 A.M
Por CANAL CAPITAL

1° de mayo ¡por las Reformas Sociales!

Actualidad CUT, el primer 
programa de televisión de los 

trabajadores colombianos. 
Este programa analiza el 

acontecer laboral, sindical, 
económico y social del país.

CENTRAL UNITARIA DE TRABAJADORES
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¿QUÉ SE VOTA?
 
Los trabajadores afiliados a los 
sindicatos pertenecientes a la CUT 
eligen mediante voto directo al 
Comité Ejecutivo Nacional, Comi-
té Ejecutivo de las  Subdirectivas 
y Delegados al VIII Congreso de la 
CUT, quienes  dirigirán la Central 
Unitaria de Trabajadores por los 
próximos cuatro años.
 

¿QUIÉNES VOTAN?
 
Para ejercer el derecho al voto 
se requiere estar afiliado a una 
de las organizaciones integrantes 
de la Central y estar inscrito en 
el Registro Electoral entregado 
por los sindicatos a la CUT. El re-
gistro electoral está comprendido 
por los nombres y apellidos de los 
afiliados, el número de cédula de 
ciudadanía, sindicato, municipio y 
departamento donde labora. 
 

MECANISMO DE VOTACIÓN

- Tu voto es secreto.

- En tu puesto de votación entre-
gas al jurado de votación, tu ce-
dula de ciudadanía o tarjeta de 
identidad, quien verificará en su 
registro electoral (no es válida la 
contraseña).

-El jurado te entregará los siguien-
tes tarjetones:

* Para comité ejecutivo nacional 
de la CUT (color rojo)
* Para comités ejecutivos de las 
Subdirectivas departamentales de 
la CUT (color azul)
Si eres educador:

Elecciones Sindicales de la CUT - 26 de mayo de 2023.
Periodo 2023-2027

Compañero participa en la cita más importante de los trabajadores afiliados a la CUT

* Para Comité Ejecutivo de Feco-
de: (color naranja)

* Los tarjetones respectivos de los 
sindicatos donde aplican votacio-
nes para el VIII Congreso de la CUT  
y si es maestro, el tarjetón de su 
sindicato regional para delegados 
a la XXII Asamblea Federal de Fe-
code.

-Debes marcar una sola opción 
por tarjetón o voto en blanco.
 

HORARIOS DE VOTACIÓN
 
Las votaciones se iniciarán a las 
seis de la mañana (6:00 am) y se 
cerrarán a las ocho de la noche  
(8:00 pm).
 
- No está permitido dentro del 
puesto de votación el uso de telé-
fonos celulares, cámaras fotográfi-

cas o de video entre las 6:00 a.m. y 
las 8:00 p.m.
 
-  Este proceso de elección sindical 
cuenta con la veeduría de la Regis-
traduría Nacional del Estado Civil.
 

¿CUÁNDO UN VOTO 
ES VÁLIDO?

El voto válido es aquel que  mar-
ca con una x al candidato de su 
preferencia, sin enmendaduras ni 
tachaduras, lo que permite deter-
minar con certeza la voluntad del 
elector.
 

¿CUÁNDO UN VOTO 
ES NULO?

El voto será nulo cuando el afilia-
do elector marque dentro de las 
casillas correspondientes más de 

una opción, lista o candidato, de 
tal manera que resulte contradic-
torio el sentido de su decisión.
 

VOTO EN BLANCO.
Es voto en blanco aquel que se 
marca en la casilla correspondien-
te del instrumento de votación y 
que, como tal, constituye voto vá-
lido para los efectos previstos en 
los Estatutos y en este Código.
 

TARJETA DE VOTACIÓN NO 
MARCADA

La tarjeta de votación no marca-
da es aquella en la cual el elector 
no señala ninguna opción y, por 
lo mismo, no se computará como 
voto. 
 
Este 26 de mayo, en las elecciones 
de la CUT participa por paz, sobe-
ranía, democracia y derechos la-
borales.

COMITÉ EJECUTIVO NACIONAL
SUBDIRECTIVAS CUT 
CONGRESO NACIONAL CUT

26 DE
MAYO
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#
Héctor Alvis Gaviria, número 51 en el tarjetón, aspiro al 
Comité Ejecutivo de la CUT Nacional. 

Mi historia sindical empieza en el año 1982 hasta 1993, cuando me desempeñé como 
presidente de la Junta Directiva del Sindicato SINTIES en el departamento de 
Bolívar. Las propuestas y preocupaciones que tengo hoy es en torno al diagnóstico 
que tenemos de la precariedad laboral que reina y campea convirtiendo a los 
trabajadores casi que en unos esclavos más a estas alturas de la vida, la tercerización 
laboral, una oprobiosa humillación que reciben todos los trabajadores colombianos. 
Por otro lado, también promover y fortalecer la investigación, la formación y el 
desarrollo de cuadros sindica-les para que el sindicalismo no se muera.

HÉCTOR ALIRIO
ALVIS GAVIRIA

#
Mi nombre es Over Dorado Cardona. Dirigente sindical y 
político. Actualmente estoy en la CUT nacional como director del 

Departamento de Proyectos. He sido directivo ejecutivo en Adida, Antioquia, del 
comité de Derechos Humanos Hector Abad Gómez y de Fecode. Los sindicatos son focos 
de agrupamiento de la fuerza obrera, vinculantes de la educación de clase, sindical y 
política con el fin de que los afiliados y afiliadas sean sujetos políticos. Se tiene un objeti-
vo colectivo y solidario para aportar a la emancipación de la gente que decimos repre-
sentar y defender. En ese sentido, trabajamos por la unidad de la fuerza obrera en torno 
al Gobierno de Gustavo Petro, a quien caracterizamos como democrático, progresista y 
con arraigo popular, lo que implica rodearlo para que haga realidad su plan de gobierno.

OVER DORADO
CARDONA  

#
Soy Diógenes Orjuela, candidato al Comité Ejecutivo Nacional 
de la CUT con el número 55 en el tarjetón. 

Tengo experiencia como director del Departamento de Relaciones Internacionales, 
secretario general y presidente de la Central Unitaria de Trabajadores, desde mi candi-
datura reivindicamos la independencia y la autonomía de la Central y del movimiento 
sindical frente a los gobiernos y patronos. No más dirigentes sindicales, hablando como 
si fueran funcionarios del Gobierno. Reivindicamos y defendemos la soberanía nacio-
nal, los derechos de los trabajadores, la unidad del movimiento sindical en general. Mi 
propósito es devolverle a la Central Unitaria de Trabajadores el prestigio y la fortaleza 
que tuvo hasta hace muy pocos meses.  

JOSÉ DIÓGENES
ORJUELA GARCÍA

#
Soy Francisco Sánchez, número 57 en el tarjetón por la 
elección del Comité Ejecutivo de la CUT. 

Participamos como organización del sector financiero en función de fortalecer la 
presencia sindical en este sector que está atravesando una profunda crisis. Nuestro 
interés es hacer sindicalismo incluyente que involucre a los jóvenes y a las mujeres que 
tienen muy poca participación en la actividad sindical dentro del sector financiero. Aquí 
estamos para aportarle a la CUT, la central más importante que tienen los trabajadores 
colombianos en su proceso de desarrollo, todo para dotar a los trabajadores del verda-
dero instrumento que permita hacerle frente a las arremetidas de los empresarios y de 
los gobiernos de derecha, este es el objetivo principal.  

JUAN FRANCISCO
SÁNCHEZ ZAMBRANO

#
Soy Antonio Ruiz Puche, candidato al Comité Ejecutivo Nacio-
nal de la CUT con el número 59. 

Tengo 32 años de experiencia docente. Fui presidente de la Directiva Municipal de 
Cereté, Córdoba. Soy fiscal de la Directiva Central de Ademacor. Aspiro a continuar con 
la acción sindical para consolidar un Estado social de derecho. Trabajaré por el fortale-
cimiento de los derechos de los trabajadores, impulsando el desarrollo de políticas que 
mejoren las relaciones laborales, pensionales, prestacionales y de bienestar. Promove-
ré un sistema de salud integral y trabajaré para que se garantice la ley estatutaria de la 
educación. Lucharé por la formalización del empleo, las garantías de contrato indefini-
do y las políticas orientadas a la igualdad de género.  

AUDY ANTONIO
RUÍZ PUCHE

#
Los invito a apoyar esta lista número 52 encabezada por 
María Doris González, trabajadora de la salud con una experien-

cia de 34 años y como dirigente sindical 28 años. Fui directora del Departamento 
de Salud y Seguridad Social de la CUT. Desde allí, abrimos espacios con los trabajadores 
donde mantuvimos la atención en las propuestas de reforma pensional, reforma laboral 
y riesgos laborales. Hoy en día quiero aspirar nuevamente a ocupar este departamento, 
para así poder trabajar y defender los derechos de los trabajadores, en momentos de 
cambio y transformación como los actuales. Es imprescindible que una mujer trabaja-
dora de la salud sea la directora de este departamento para alcanzar los objetivos que 
hasta ahora no han sido conseguidos.   

MARÍA DORIS
GONZÁLEZ

#
Soy Luis Alfonso Mesa, licenciado en Ciencias Sociales, con 
una larga trayectoria en el movimiento sindical en la asocia-

ción de maestros y trabajadores de la educación Ademacor.
¿Existe una atomización del movimiento sindical? encontramos que de la población 
económicamente activa solamente el 4.6% están afiliados a un sindicato, fuera de eso, 
el 80% de los sindicatos en el país tiene menos de 100 afiliados. Además, encontramos 
que el 20% tienen de 30 a 25 afiliados, cosa que complica los procesos de negociación 
con el gobierno nacional. Queremos entonces trabajar en una nueva reestructuración 
del movimiento sindical y trabajar los sindicatos por afinidad de oficio y crear grandes 
sindicatos con muchísimos afiliados en Colombia.

LUÍS ALFONSO
MESA CAMAÑO

#
Soy Omar de Jesús Giraldo Agámez, miembro de la Central 
Unitaria de Trabajadores, CUT, director del Departamento de 

Empresas Transnacionales. 
Como ejecutivo he venido respaldando todos los procesos que están a favor de la clase 
obrera colombiana. No ha sido fácil para este Ejecutivo posicionar todas las propuestas 
que hoy queremos que se vuelvan realidad, esto dependerá de que sigamos impulsando 
las iniciativas desde la Central y así poderlas transformar en ley de la República. Por ello 
invitamos a todos los trabajadores y trabajadoras del país a que nos respalden este 26 
de mayo para continuar liderando estas batallas desde la CUT, que nos permitan crear 
desde el Congreso de la República un equipo a favor de los trabajadores.  

OMAR DE JESÚS
GIRALDO AGÁMEZ

#
Soy Edgar Mojica Vanegas, el próximo 26 de mayo la Central 
Unitaria de Trabajadores, realizará sus elecciones nacionales, 

por ello, los invito a participar masivamente. 
Seguiremos comprometidos con la defensa de los derechos humanos, la  construcción 
de la paz con justicia social y ambiental, la movilización por derechos laborales, trabajo 
digno y respeto al ejercicio sindical, en defensa de lo público, con una transformación 
energética justa, social y comunitaria, por la educación pública estatal y por una ruta 
de construcción participativa de la política antipatriarcal y de protocolos de atención 
en casos de violencia contra las mujeres, esperamos un respaldo masivo el 26 de mayo, 
marcando 58 en el tarjetón CUT nacional.  

EDGAR MOJICA
VANEGAS

#
Mi nombre es William Henry Velandia Puerto, actualmente 
secretario general de la Federación Colombiana de Trabajado-

res de la Educación, Fecode, soy aspirante al Comité Ejecutivo de la CUT con el 
número 60. 
He sido miembro del comité departamental de Derechos Humanos tanto para Cúcuta 
como para Norte de Santander. Siempre he visibilizado desde el magisterio, el fortale-
cimiento de nuestras organizaciones sindicales en consonancia con una política de 
Estado. Garantizar los derechos fundamentales, la educación, la salud, la vivienda. En 
consecuencia, mi aspiración es llegar a la CUT y seguir consolidando la misión que 
tiene la agenda unitaria, fortaleciendo los derechos de los trabajadores.  

WILLIAM HENRY
VELANDIA PUERTO



5 PáginaMayo de 2023
Edición N° 155

www.cut.org.co

#
El próximo 26 de mayo, vote por Fabio Arias con el #61, para 
el comité ejecutivo de la CUT Nacional. 

Necesitamos fortalecer la CUT, el mejor proyecto de los trabajadores colombianos, 
seguimos en la tarea por el cambio. He tenido una amplia experiencia política y sindical, 
fui dirigente del sindicato del Sena, en el Comité Ejecutivo de la CUT he sido Secretario 
General y Fiscal, esta experiencia sirve para tener una mejor representación en la 
Central. La CUT ha sido un elemento de las organizaciones sociales muy comprometida 
primero en la oposición a los gobiernos neoliberales por el deterioro de las condiciones 
salariales y laborales, lo que condujo al estallido social liderado por la Central, que 
coadyuvó a la elección del actual gobierno alternativo del cambio.

FABIO ARIAS
GIRALDO 

#
Soy Timoteo Romero y mi número es el 63, soy tesorero de la CUT y 
hace 1 año director del Departamento de Juventud, trabajé por más 

de una década en la CUT Meta y otra década atrás en la base magisterial de la Asociación 
de Educadores del Meta. 
Creo que este semestre es clave para la historia de los trabajadores al debatirse la reforma 
laboral y pensional, el Estatuto del trabajo, la reforma a la salud y el pliego estatal, y entre todos 
los sectores que hacen presencia en la CUT de manera civilizada, conducir a que las reformas 
salgan en favor de los trabajadores y a las conquistas que allí logremos, debido al gran impacto 
que estas tendrán. Es importante mirar quiénes son sus dirigentes porque estarán a cargo de 
los destinos de sus organizaciones, ya que hay varias organizaciones que junto a la CUT van a 
elegir sus cuadros directivos.  

TIMOTEO ROMERO
MORALES

#
Soy Lina María Montilla, dirigente sindical en el departamento de 
Risaralda y mi número es el 65. 

En el Comité Ejecutivo de la CUT Incentivaré políticas y acciones que permitan dinamizar la 
participación de más mujeres y más jóvenes al interior del movimiento sindical, permitiendo 
consolidar políticas sindicales que puedan ampliar el espectro de participación, generando un 
impacto en el movimiento sindical. Reflexionando sobre las prácticas políticas sindicales, 
elevando los niveles de formación de la dirigencia sindical y de la base, buscando la articula-
ción con las expresiones del movimiento social y popular, entre otras; sobre todo teniendo en 
cuenta el momento político en el que nos encontramos en que debemos garantizar las 
reformas, necesitamos sumar todas los esfuerzos, las voces y las manos para trabajar en este 
objetivo común que tenemos.

LINA MARÍA
MONTILLA DÍAZ 

#
El colectivo de mujeres trabajadoras organizadas al interior 
de la CUT y los diferentes equipos de trabajo que hacen parte 

de esta lista, estamos convencidos que el liderazgo de las mujeres, la participación 
de los jóvenes y el reconocimiento de la experiencia son elementos fundamentales que 
fortalecen la democracia sindical. También creemos necesario que la CUT aborde 
temas como la formalización del empleo en el reconocimiento del trabajo no remunera-
do, la promoción de inclusión laboral de mujeres en sectores históricamente masculini-
zados que han generado exclusión en los puestos de trabajo y la violencia de género. Es 
por esto que los invitamos a que nos acompañen con su voto marcando por Dory 
Capera el # 67 en el tarjetón de la CUT Nacional.  

DORY CLEMENCIA
CAPERA LEITON

#
Huber Ballesteros Gómez, encabeza la lista #69 al Comité Ejecu-
tivo de la CUT. Líder campesino nacido en el Eje Cafetero. 

Activista y dirigente político del partido Comunista y la Unión Patriótica en los años 90. 
Prisionero político entre 2013 y 2017 en el marco del paro nacional campesino. Actualmente 
es miembro de Fensuagro. Hace parte del Comité Ejecutivo de la CUT y es militante y dirigen-
te del partido Comunes. Queremos continuar como colectivo sindical clasista, Antonio Forero 
en el ejecutivo y seguir trabajando por un sindicalismo al servicio de los trabajadores y de los 
sectores populares. Seguiré trabajando por la democracia sindical, por una educación 
clasista que devuelva a los obreros su formación de clase y que se vinculen con pleno 
conocimiento a la lucha política por el poder y contra el capitalismo y el neoliberalismo.  

HUBER DE JESÚS
BALLESTEROS GÓMEZ 

#
Mi nombre es Trina Chavarría, cabeza de la lista 62. He sido 
parte del Comité Ejecutivo de la CUT nacional y la CUT Antioquia 

como secretaria general, directora del Departamento de la Mujer y del Departa-
mento de Educación. 
Queremos llegar porque somos conscientes y tenemos la convicción que podemos 
lograr la mayor unidad posible dentro del Comité Ejecutivo. La diferencia entre ser un 
directivo y un dirigente, es importante entenderla y comprenderla desde la formación 
sindical, el dirigente es el que está adelante conduciendo a las masas obreras, sociales 
y populares; creemos y confiamos en que lograremos esta dirección porque es impor-
tante para nuestra Central continuar en la lucha por la defensa del derecho a la vida. 

TRINA CHAVARRÍA
CHAVARRÍA

#
Mi nombre es Winston Petro y mi número es el 64. He estado 
varias veces en el Comité Ejecutivo Nacional de la CUT.  

Mis puntos son las reformas que se están discutiendo tanto en el Congreso como en 
la política. Se deben suprimir las leyes 50, 100 y las 789 y deben desaparecer los fondos 
privados de pensiones. Se deben ampliar las plantas de personal en el sector público y 
no deben someter a los servidores a sobrecargas de trabajo. Debe reinar el alza de 
salarios. Por otro lado, recuperar los propósitos de independencia frente al Fondo 
Monetario Internacional, al Banco Mundial y a la OCDE, y abrir relaciones con cualquier 
país sobre la base de la igualdad y del beneficio recíproco.  

WINSTON
FRANCISCO PETRO  

#
Mi nombre es Humberto Polo Cabrera, cabeza de lista 66, soy 
el presidente nacional de Sintraemsdes.  

Trabajo para la Empresa de Acueducto de Bogotá hace 35 años, participando como 
promotor del referendo del agua que dio origen al mínimo vital gratuito de agua potable 
para los colombianos de estrato 1 y 2 de Bogotá. Como organización y como represen-
tante de los trabajadores hemos asumido el respaldo irrestricto a las reformas sociales 
del gobierno del cambio. Igualmente, como candidato al Comité Ejecutivo Nacional de 
la CUT nos proponemos en alianza con varias organizaciones sindicales, hacer un 
trabajo conjunto precisamente para fortalecer el cumplimiento de los derechos 
convencionales de todos los trabajadores colombianos.  

HUMBERTO POLO
CABRERA

#
Soy Necker Hernando Tapia Ponce, docente del departamen-
to de Nariño, oriundo del municipio de Barbacoas.

Hoy candidato al Ejecutivo de la CUT nacional con el número 68 en el tarjetón. Soy 
militante del movimiento Adep, desempeñó el cargo de secretario de Reclamos de 
Asesoría Jurídica del Sindicato del Magisterio de Nariño, Simana. Allí defendí los 
derechos laborales de los maestros y maestras del departamento de Nariño. Desde la 
CUT trabajaremos por la financiación pública estatal de los sectores sociales, de los 
derechos laborales, seguridad social, educación digna y paz con justicia social para 
todos y todas. Por una Colombia justa, libertaria y democrática que rechace toda la 
política que patrocine la guerra y la discriminación.  

NECKER HERNANDO
TAPIA PONCE  

#
Soy Ruth Mariela Fernández, candidata al Comité Ejecutivo de 
la CUT Nacional con #70 en el tarjetón, dirigente magisterial y 

social de La Guajira, donde desempeñó cargos como docente.  
Directiva de Asodegua por dos periodos, somos el Movimiento de Integración Democrá-
tica, estamos en el Pacto Histórico y apoyamos las reformas sociales y democráticas 
del Gobierno de Petro, con independencia de pensamiento y libertad de crítica. Defen-
demos un sindicalismo que reivindique la autonomía, la independencia y la pluralidad, 
que promueve el conocimiento y los saberes serios dialogantes, comprensivos y eman-
cipadores, con pensamiento crítico y autocrítico, que potencie las vidas con dignidad y 
la protección de la naturaleza.  

RUTH MARIELA
FERNÁNDEZ MANJARRÉZ  
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#
Por las ampliaciones permanentes de la planta de personal, 
porque se haga visible un trabajador público en la CUT, este 26 

de mayo vota por Germán Humberto García Delgado, con el número 71.
Tengo una experiencia de 28 años como dirigente sindical y he estado siempre 
dispuesto a construir consensos para la defensa de los y las trabajadoras del sector 
público, no a la sobrecarga laboral, si al teletrabajo. Mejores salarios, planta de personal 
de manera permanente, inclusión de aquellas órdenes de prestación de servicios. Este 
26 de mayo, Sunet Colombia y Asonal Judicial, vamos hacia la CUT, sobre el panorama 
de mejoras en las reformas laborales todo aquello que beneficie a la ciudadanía y a los 
trabajadores colombianos, lo estaremos apoyando.  

GERMÁN
GARCÍA DELGADO

#
Soy Germán Patiño Soche, candidato al Ejecutivo de la CUT 
Nacional en las próximas elecciones del 26 de mayo, quiero 

invitar a todos los empleados y trabajadores sindicalizados a que nos apoyen.
Nuestro plan de trabajo está basado en la defensa de la educación pública, garantizar 
más recursos para todas las instituciones educativas públicas del país, ampliar las 
plantas de personal administrativo ya que hace 28 años no se nombran nuevos funciona-
rios y garantizar unas instalaciones óptimas con biblioteca, sala de sistemas, aulas de 
clase, servicios públicos, con el personal docente y administrativo necesario y suficiente 
para garantizar el derecho fundamental a la educación de los niños, niñas y jóvenes en el 
país. 

GERMÁN
PATIÑO SOCHE  

#
Porque la lucha continúa, desde la CUT debemos mantener la 
autonomía y la independencia sin importar el gobierno que esté al 

frente del Estado, porque la contradicción capital - trabajo continúa en el modelo. 
Necesitamos unas organizaciones sindicales fuertes que permitan continuar avanzando 
para que las conquistas del pueblo no retrocedan. Por eso, los invitamos a votar por el 
número 75 en el tarjetón para la CUT Nacional.  Convertir las necesidades del pueblo y los 
trabajadores en políticas públicas es nuestra tarea. Es ineludible buscar la estabilidad 
laboral, combatir la informalidad, así como, desarrollar la pequeña y mediana empresa del 
campo y la ciudad. Continuar buscando la unidad de los trabajadores y sectores alternativos.

JORGE ENRIQUE
CORTÉS NAVARRETE

#
Cordial saludo mi nombre es Jeffrey Garzón y hago parte 
del Colectivo Magisterial Tejer. 

En mi candidatura quiero apostarle a un sindicalismo posible acompañado de los 
jóvenes y los no tan jóvenes, para recuperar nuestras raíces clasistas y nuestro 
sindicalismo de antaño que marchaba de la mano de los más vulnerables de la 
clase trabajadora. Aquí lucharemos contra las políticas neoliberales que lastimo-
samente se han in�ltrado en las organizaciones sindicales y han convertido nues-
tros sindicatos en líneas patronales. 

JEFFREY ADRIÁN
GARZÓN LASPRILLA

#
Mi nombre es Rosalba Gómez, su amiga y compañera. Mujer, 
madre, maestra, con liderazgo sindical, político, social y de género 

en Adida, Fecode y CUT Nacional, comprometida por la defensa de los derechos de los 
trabajadores, en forma incluyente y con la diversidad poblacional. Somos los que creemos en 
el gobierno del cambio. Vamos a trabajar por el derecho de las mujeres, la niñez y la educa-
ción pública. También lucharemos por los derechos de afros, indígenas, campesinos y en 
general por todos los trabajadores y trabajadoras de Colombia. Acompáñame con tu voto de 
conanza al número 79 del tarjetón para la CUT Nacional. Vamos a fortalecer la unidad por 
los cambios sociales del Gobierno. Un abrazo para todos los trabajadores de Colombia y muy 
especialmente para los aliados a la Central Unitaria de Trabajadores, CUT. 

MARÍA ROSALBA
GÓMEZ VÁSQUEZ

#
Maestra del distrito de Medellín, presidenta de la Asociación 
Sindical de Educadores de Medellín, Asdem, #72 a la CUT Nacional. 

Nuestra plataforma para alcanzar una CUT para la lucha, la movilización y que sea 
revolucionaria. Nos comprometemos a la defensa férrea de las mejores condiciones de 
vida y de trabajo de los explotados frente a los planes patronales y gubernamentales. 
Rechazamos la política de conciliación de clases conocida con el eufemismo de concer-
tación. En todas nuestras actuaciones sindicales y políticas nos comportaremos y 
votaremos al lado de los trabajadores, independiente del patrón, gobierno y los entes que 
lo representan.  Por mejores condiciones laborales para los trabajadores, protección del 
medio ambiente y fortalecimiento a los trabajadores para que luchen mediante moviliza-
ciones, huelgas y paros.

IMA YURLEY
PÉREZ  BEDOYA

#
Mi nombre es Ligia Enith Mateus, docente de Bucaramanga, 
directiva del Sindicato de los Trabajadores del Sector Educativo de 

Santander, SES por varios periodos.
En la actualidad formo parte del Comité Ejecutivo de la CUT Santander. He dedicado mi vida a 
la defensa de la educación pública y de los derechos laborales en Santander y en Colombia. 
Considero que la CUT debe continuar liderando la defensa de los derechos de los trabajadores, 
por el trato igualitario con las mujeres, la defensa de la vida, la paz y el medio ambiente, hoy 
más que nunca atravesada por los intereses de grandes latifundistas y multinacionales 
mineras. El derecho al trabajo en condiciones dignas y justas hacen que la paz, la democracia 
y el respeto por la vida hoy más que nunca sean la bandera de lucha de la CUT.  

LIGIA ENITH
MATEUS MATEUS

#
Más de 20 años asesorando a los trabajadores en sus pliegos 
de peticiones y en sus luchas sociales y laborales, esta expe-

riencia nos ha dado la capacidad de conocer sobre todo las condiciones de traba-
jo de los sectores agropecuario, industrial y de salud. 
Impulsaremos la negociación por rama de industria. Trabajaremos por el fortalecimien-
to de la agroindustria colombiana en los mercados internacionales con el componente 
de salario digno. Apoyaremos las relaciones de Estado, empresa y trabajadores 
mediante una política de diálogo social, paz laboral y trabajo decente. Apoyaremos las 
reformas que vayan en bene�cio de los intereses de la clase obrera . Impulsaremos la 
actividad de participación laboral, sindical y políticas de las mujeres y jóvenes.

JORGE ANDRÉS
VARGAS

#
Con el apoyo de trabajadores y docentes en particular, vamos a 
ocupar una de las 21 sillas de la Central más importante del país. 

La Central que siempre ha luchado por la soberanía económica y en contra de los organis-
mos multinacionales como la OCDE, el Fondo Monetario internacional y el Banco Mundial. 
Pretendemos desde la CUT luego de haber pasado por el Sudeb y por Fecode contribuir en la 
lucha mancomunada de los trabajadores por mejores condiciones laborales, un salario 
digno, trabajo decente y sobre todo, y en especial por una educación pública de calidad que 
no sea de pobres para pobres, sino por el contrario, sirva para romper las fronteras que 
impiden salir del subdesarrollo. 

MEDARDO 
HERNÁNDEZ V.

#
Soy Fabio Herrera Martínez, maestro del departamento de La 
Guajira que lleva el número 80 en el tarjetón al Comité Ejecutivo 

Nacional de la CUT. 

La invitación es a que este 26 de mayo asistamos a las urnas para votar concretamente por 
el compromiso con los trabajadores, siempre al lado de ellos defendiendo sus intereses; 
unidad de todos los trabajadores en el gremio, porque solo unidos podemos avanzar y el 
trabajo permanente los 365 días del año en favor de los intereses de los trabajadores. 

MEDARDO
HERNÁNDEZ V.
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#
Mi nombre es John Jairo Narváez López, afiliado, delegado y 
fiscal de Sintraemcali, miembro del Comité Ejecutivo CUT Subdi-

rectiva Valle del Cauca.
Queremos seguir trabajando y apoyando el sector público sin olvidar al sector privado y 
fortalecer así la negociación colectiva de trabajo. También le apostamos al fortalecimiento 
interior de la Central Unitaria de Trabajadores a través de la inclusión de jóvenes al interior 
de la CUT seguiremos inclusivos e incluyentes en garantizar los derechos de los trabajado-
res.  Tome una decisión fundamentada el próximo viernes 26 de mayo 2023, John Jairo 
Narváez López, su candidato a la CUT Nacional. 

JHON JAIRO
NARVÁEZ LÓPEZ

#
Vota por Enrique Gómez Ipuchima, representante de la nueva 
sangre del sindicalismo, junto al cambio y recambio generacional.

Compañera y compañero docente porque requerimos de nuevos liderazgos  que contem-
plen el trabajo en equipo, la participación, la comunicación en doble vía y un plan de trabajo 
en defensa de la educación pública, nuestras reivindicaciones y derechos sociales, políticos, 
económicos y culturales. Nuestro compromiso de trabajo político sindical es con el Sistema 
General de Participación, estatuto único de la profesión docente, Ley estatuaria de educa-
ción, movimiento pedagógico, prácticas sindicales, Fondo Nacional de Prestaciones 
Sociales, salud, trabajo decente y reformas sociales, educación ambiental y Escuela territo-
rio de paz.

ENRIQUE GÓMEZ
IPUCHIMA

#
Mi nombre es Johnson Torres Ortiz, soy trabajador cortero de 
caña del Ingenio Incauca y he sido líder de las movilizaciones del 

2005 y 2008.
 Soy candidato al Comité Ejecutivo Nacional de la CUT con el número 85. Vamos a la Central a 
defender la autonomía e independencia del movimiento sindical y a promocionar la defensa 
y fortalecimiento de la producción en el sector agropecuario para así promover la formaliza-
ción del empleo. Defenderemos los acuerdos  rmados con los gobiernos anteriores y 
fortaleceremos la negociación por rama de producción económica. Se revisarán los 
Tratados de Libre Comercio y se defenderán las causas sociales y los intereses de la 
población para el mejoramiento de la calidad de vida de los mismos.

JOHNSON TORRES
ORTÍZ  

#
Convoco a los compañeros trabajadores de la educación y a los 
trabajadores en general, a participar este 26 de mayo en el proce-

so de las elecciones para la Central Unitaria de Trabajadores con el número 87, soy 
Carlos Enrique Rivas Segura, lo hice bien en Fecode, lo haré mejor en la CUT.

Apoyaremos todas las reformas de carácter social, estaremos al frente de las marchas de los 
trabajadores para buscar mejores condiciones de vida y para digni�car la condición laboral 
de los trabajadores, fortaleceremos la democracia, defenderemos la vida y la paz, convoco a 
los trabajadores de Colombia a que este 26 de mayo me apoyen marcando el número 87. 

CARLOS ENRIQUE
RIVAS SEGURA

#
Mi nombre es Dimas Andrés Arias y aspiro al Comité Ejecutivo 
Nacional de la CUT con el número 89. 

Tengo la experiencia y el conocimiento para mantener en alto las banderas por la defensa de 
la soberanía nacional que ha caracterizado a la Central Unitaria de Trabajadores, su espíritu 
antiimperialista y de lucha contra las imposiciones del Fondo Monetario Internacional, con la 
que el Gobierno de Gustavo Petro tiene profundos compromisos. Juntos seremos capaces de 
mantener en alto los intereses de la Nación.

DÍMAS ANDRÉS
ARIAS NÚÑEZ 

#
Docente desde hace más de 25 años, líder sindical de la región 
cundiboyacense, integrante del Comité Ejecutivo de Fecode, como 

presidente, tesorero y secretario de Relaciones Internacionales. 
Queremos continuar nuestro trabajo sindical y político desde la CUT. Por eso, hoy debemos 
fortalecer la formación política y sindical en las diferentes organizaciones sindicales, sociales 
y campesinas. Queremos articular un trabajo que propenda por la unidad de los diferentes 
sectores tanto sindicales, sociales y políticos.  Generar una verdadera política desde la CUT 
que respalde la paz total con justicia social y por supuesto, fortalecer la educación pública y la 
digni�cación de la profesión docente. Todas y todos invitados a que nos acompañen este 
próximo 26 de mayo, marcando a la CUT nacional, Nelson Alarcón, número 82 en el tarjetón.

NELSON JAVIER
ALARCÓN

#
Soy Luis Fernado Loaiza Cano, candidato al Comité Ejecutivo de 
la CUT con el número 84. 

La CUT nacional y las Subdirectivas impulsan a través de la solidaridad, el apoyo para 
promocionar la defensa de los derechos laborales como derechos humanos fundamentales, 
los cuales deben ser asumidos por las y los trabajadores para avanzar en la construcción de 
una sociedad diferente, con trabajo decente, con justicia social, con libertades políticas, 
sociales y culturales.  Por eso apoyamos el fortalecimiento de las organizaciones sindicales, 
su fortaleza en la garantía de derechos y cuidado del trabajo sindical y deseamos continuar 
trabajando en la Central más grande y pluralista del país. 

LUIS FERNANDO
LOAIZA  

#
Soy Diego Escobar Cuéllar, empleado público con 36 años de 
experiencia en justicia. He sido directivo sindical de Asonal 

Judicial SI y miembro del Comité Ejecutivo de la CUT Valle. 

Lideré el paro cañero 2005, defendiendo los derechos de los corteros de caña de azúcar. 
También he liderado caravanas contra empresas transnacionales que abusan de los 
derechos de los trabajadores.  He sido asesor sindical del Cabildo indígena de Cerro T�eras 
en Suárez, Cauca y también defensor de los Derechos Humanos ante la explotación minera y 
denunciante de la crisis política y social. En temas laborales y de Derechos Humanos en 
varias ciudades del Reino Unido.

 DIEGO ESCOBAR
CUELLAR 

#
Mi proyecto para llegar a la CUT Nacional es luchar contra la 
tercerización laboral no solo en el sector minero energético el cual 

represento sino en toda Colombia.
Queremos terminar con la intermediación y por ende con la explotación laboral en todos los 
sectores. Lograr que la minería a cielo abierto y subterránea sean declaradas de alto riesgo 
es fundamental en nuestra candidatura para que los trabajadores cuenten con garantías 
laborales su�cientes, puedan continuar con sus actividades y se disminuyan los índices de 
accidentabilidad. Apoyamos incondicionalmente las reformas sociales que está planteando 
el Gobierno del Cambio al igual que el proyecto de paz total, por eso los invitamos a votar este 
26 de mayo por el número 88, Luis Enrique Morales.

LUIS ENRIQUE
MORALES LÓPEZ

#
Soy Omar Romero Díaz, candidato 91 al Comité Ejecutivo de la 
CUT Nacional y actual director del Departamento de Derechos 

Humanos. 
Comprometido con la defensa de los derechos de los trabajadores, cuento con una amplia 
experiencia en el ámbito de los Derechos Humanos y he sido un líder destacado en la lucha 
por la justicia social. Promuevo la igualdad, dignidad y justicia para todos los trabajadores, al 
igual que mi compromiso con la inclusión en el informe a la Comisión de la Verdad, la 
Jurisdicción Especial para la Paz y la Mesa nacional de víctimas del genocidio sindical. 
Juntos podemos fortalecer nuestra lucha por mejorar las condiciones laborales, la justicia 
social y los Derechos Humanos para todos los trabajadores.

OMAR ROMERO
DÍAZ

# HÉCTOR HUGO
CHAPIT ROSERO
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CIRCULAR 

De: Comité Ejecutivo CUT Nacio-
nal.

Para: Subdirectivas y Sindicatos 
de Orden Nacional. 

Asunto: Acción pedagógica y mo-
vilización de las Reformas Socia-
les. 

Respetados compañeros y compa-
ñeras en nombre del Comité Ejecu-
tivo de la Central Unitaria de Tra-
bajadores-CUT, reciban un atento 
y fraternal saludo. Como es de su 
conocimiento cursan actualmente 
en el Congreso de la República los 
proyectos de Ley de reforma a la 
salud, laboral y pensional, pueden 
ser consultadas en el siguiente link 
https://cut.org.co/reformas-socia-
les-para-el-cambio/ . Considera-
mos de vital importancia realizar 
una acción pedagógica denomina-
da “REFORMAS A LA CALLE”, que se 
debe desarrollar como su nombre 

Acción pedagógica y
movilización de las Reformas 

Sociales

EN RESPALDO A LAS

lo indica y pocos minutos.

 El próximo lunes 8 de mayo se 
realizará una Audiencia Pública 
Proyecto de Ley 367 de 2023 en 
la ciudad de Bogotá a partir de las 
7:30 am, en la Cámara de Repre-
sentantes sobre reforma laboral 
en la cual consideramos indispen-
sable la mayor participación po-
sible. El próximo lunes 8 de mayo 
realizaremos una reunión por 
zoom a las 6:00 p.m. con todos los 
interesados, con el fin de profun-
dizar en los temas en el siguiente 
link https://us02web.zoom.us/
j/86150809347?pwd=MkZYWklU-
dUY0RXN6aEZVWis4Zk1i UT09 . 

En la tercera semana del mes en 
curso se realizará el primer debate 
en comisión séptima cámara, ese 
día debemos realizar una movili-
zación de respaldo a la reforma en 
trámite. 

Atentamente,
FRANCISCO MALTES TELLO 
Presidente

PEDRO LUIS ARANGO SANCHEZ 
Secretario General SISTEMA RADIAL CUT - LA VOZ DE LOS TRABAJADORES

Sistema Radial CUTCentral UNitaria de TrabajAdores

informativo
radial cut

LUNES A VIERNES 
A LA1:00 P.M
EN VIVO POR CUT.ORG.CO
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