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2. Formalizacion POTENCIA
laboral

- Fortalecimiento de justicia laboral (inspeccion,
justicia ordinaria y constitucional)

= Promocion, generacion e incentivos a las PYMES

- Reconoclmlento de la economla popular
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3. Libertad sindical DEL AVIDA

 Promocion “Cultura 5

 Ampliacion del derecho de asociacion sindical- reforma
al sistema de garantias

 Reforma al sistema de negociacion colectiva para el
sector privado.

 Ampliacion del derecho de huelga \

» Eliminacién de instrumentos antisindicales, 4\
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4. DIALOGO SOCIAL
TRIPARTITO.

Reconocimiento,
ampliacion y

promocion del
dialogo social
tripartito. El Estado
debe intervenir en el
mundo del trabajo.
Para el presente y el
trabajo del futuro
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5. Trabajo de
cuidado. RRR

 Reconocimiento,
reduccion y
redistribucion del
trabajo de cuidado.

« Sistema nacional de
cuidados

 Ampliacion licencia
de paternidad
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6. Estabilidad en el
empleo

 Ratificacion
convenio 158
OIT

 Desarrollo art.
53 superior




7. Eliminacion de
todas las formas
de violencia en el
trabajo

Ratificacion del
convenio 190 de la
OIT
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¢Alguna sugerencia o comentario?

Este es un programa inacabado, queremos
escuchar o leer sus comentarios en

lab epa@yahoo. e:
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