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PRESENTACION

CON UNA IDENTIDAD NECESARIA LOS PROFES, POR UNA EDUCACION
AUTETICAMENTE DEMOCRATICA

1. INFORME DE COMISIONES DE NEGOCIACION GOBIERNO NAL-MEN-FECODE.
1.1. Audio del integrante del CE FECODE: Over Dorado Cardona.

1.2. Compromisos instalacion mesa de afiliacion docentes, acuerdo Nro. 11. Estado
de afiliacion al FOMAG.

1.3.  Acuerdo Nro. 12. Escuelas Normales Superiores. Proyecto de Decreto.

1.4. Sobre el Decreto 501 -Acuerdos 6.1, 6.2, decreto 490 -Acuerdo 7- y decreto 915
de 2016 -Acuerdo 8-.

2. INFORMACION DEL ESTADO DEL PROCESO DE LICITACION SALUD DEL
MAGISTERIO.

2.1. Adenda Nro. 12. Modificacion del cronograma 15/08/2017.

2.2. Adenda Nro. 13. Modificacién del cronograma 18/08/2017.

2.3. Adenda Nro. 14. Modificacién del cronograma 22/08/2017.

2.4. Informes preliminares: Juridico, técnico y de experiencia y financiero.
2.4.1. Informe preliminar de verificacion de requisitos habilitantes - Juridico

2.4.2. Informe preliminar de verificaciébn de requisitos habilitantes - Técnico y de
experiencia


http://www.overdorado.com/
http://twitter.com/@OverDoradoC
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2.4.3. Informe preliminar de verificacion de requisitos habilitantes - Financiero

3. DOCUMENTO: DECLARACION POLITICA -LIX- JUNTA NACIONAL CUT,
REALIZADA EN EL DC BOGOTA LOS DIAS 17 Y 18 DE AGOSTO DE 2017.

DESARROLLO DE LA TEMATICA:

PRESENTACION

CON UNA IDENTIDAD NECESARIA LOS PROFES, POR UNA EDUCACION
AUTETICAMENTE DEMOCRATICA

Somos personas, ciudadanos, maestras y maestros politicos en la busqueda constante de
articularnos y coordinarnos con los sectores sociales y populares, con movimientos y partidos
politicos que le apuestan a cambios democraticos y profundos de la sociedad en la vivimos,
es una necesidad apremiante que sustentan un compromiso. Busqueda que debe llevarnos a
la articulacion en el pensamiento, en el discurso y en las acciones, desde nuestra propia
cotidianidad y un colectivo que practique la democracia como el método cotidiano de trabajo.

La unidad del espectro democréatico que existe en el pais, con unos claros propdsitos hacia el
progreso, bienestar, soberania y democracia de nuestra nacion deben ser puntos de
encuentros y convergencias para avanzar. La izquierda, los sectores democraticos y
progresistas con un trabajo planificado, debemos cautivar, persuadir y organizar a la gente
gue decimos representar permitiendo recoger las expectativas, las necesidades y los
intereses de los hombres y mujeres de la nacion, para que juntos luchemos en forma
establecida por lo que nos une y nos hace encontrar.

En ese sentido profesar un profundo respeto por la vida, por la naturaleza, por los seres
humanos, esta al orden del dia, asi como, estar en continua lucha por defenderla en sus
diversas manifestaciones y expresiones promoviendo en ella la dignidad como elemento
fundamental.

Qué y como se pretende hacer las cosas, asi como los principios y valores que nos guian
son elementos sustanciales para continuar el camino por una gran convergencia nacional o
frente politico amplio —democratico y participativo- que recoja las opiniones del movimiento
social y politico que se la juega por la paz con justicia social, tomando las banderas de
bienestar, democracia y soberania como el gran soporte de nuestro accionar.

Tenemos en cuenta que lo colectivo debe anteponerse al mesianismo, al individualismo y al
afan de ser protagonista en una causa que es comun. Si no hacemos esto, podemos perder
el norte frente a lo que nos convoca en la unidad, organizacion y la lucha, a saber, la
financiacion de la educacion publica estatal, la exigencia de la garantia del derecho a la
educacion y la dignificacion de la profesion y labor docente. Los Profes planteamos un
trabajo colectivo, que parte desde las bases hasta las direcciones departamentales y la
direccion nacional, lo cual implica darle el valor al momento histérico en el cual nos
encontramos como organizacion. Es importante hacerle frente a fenbmenos como el
populismo y el afan de show mediatico, que ponen en riesgo el movimiento, la organizacion,
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la unidad y en correspondencia la lucha y hacen que las causas comunes pierdan la
perspectiva, el horizonte y las metas propuestas.

Este es y serd nuestro comportamiento cotidiano, el cual va de la mano con nuestra actitud
de unidad y de construccién duna nueva sociedad, una nueva ciudadania y una nueva
escuela.

1. INFORME DE COMISIONES DE NEGOCIACION GOBIERNOI NAL-MEN-FECODE.

1.1. Audio del integrante del CE FECODE: Over Dorado Cardona. Hacer clic
en este link para escuchar audio.

1.2. Compromisos instalacién mesa de afiliacion docentes, acuerdo Nro. 11.
Estado de afiliacion al FOMAG.

“A continuacioén, se recogen los compromisos establecidos en la sesiéon de
instalacion de la mesa de afiliacion de docentes en cumplimiento del Acuerdo
con FECODE:

» La Direccion de Fortalecimiento a la Gestion Territorial con base en la
informacion registrada en los aplicativos humano y panda debera
identificar los docentes Afiliados y No afiliados al FNPSM.

» El resultado de esta verificacion debera ser remitida a Fiduprevisora S.A
para que verifique los docentes afiliados con la base de afiliados del
Fomag que administra.

» Realizada la verificacion, la Direccion de Fortalecimiento a la Gestion
Territorial debera proponer una circularizacion a las SEC a efectos de
gue informen a cargo de qué entidad estan las prestaciones que se
reportan no afiliados al Fomag, con base en los aportes que vienen
realizando los docentes”.

De igual manera con el propésito de preparar la mesa de trabajo sobre pasivo prestacional
gue se adelantara el 16 de septiembre, Fiduprevisora S.A cuantificar el pasivo prestacional
por cada entidad territorial, a cargo de la Direccion de Afiliaciones y Recaudos de la
fiduprevisora S.A, a la fecha mas actualizada posible.

1.3. Acuerdo Nro. 12. Escuelas Normales Superiores.
Sujeto al debate publico en general y por supuesto de FECODE.

Proyecto de Decreto. Hacer clic en este link para ver y bajar archivo.



http://www.overdorado.com/2017/08/17/audio-opinion-la-direccion-fecode-tareas-agosto-16-2017/
http://www.overdorado.com/2017/08/22/proyecto-decreto-reglamenta-funcionamiento-las-escuelas-normales-superiores-agosto-2017/proyecto-de-decreto-ens-v-20/
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1.4. Sobre el Decreto 501 -Acuerdos 6.1, 6.2, decreto 490 -Acuerdo 7-y
decreto 915 de 2016 -Acuerdo 8-.

» El gobierno envia a FECODE un proyecto de Decreto de modificacién de
los 3 decretos en mencion.

» FECODE, en el transcurso de la semana debe de reunirse para tomar las
decisiones al respecto de la propuesta presentada por el gobierno
nacional.

2. INFORMACION DEL ESTADO DEL PROCESO DE LICITACION SALUD DEL
MAGISTERIO.

La importancia de hacer un seguimiento al proceso de licitacion publica que se
lleva acabo de la salud del magisterio y su ndcleo familiar, con argumentos; se
hace posible abrir el debate argumentado frente a las problematicas que se
presentan y que se puedan presentar en la prestacion de este derecho
fundamental, buscando las salidas que aporten a la dignificacion de la profesion

docente.

2.1 Adenda Nro. 12. Modificacion del cronograma 15/08/2017. Hacer clic en
este link.

2.2. Adenda Nro. 13. Modificacién del cronograma 18/08/2017. Hacer clic en
este link.

2.3. Adenda Nro. 14. Modificacion del cronograma 22/08/2017. Hacer clic en
este link.

2.4. Informes preliminares: Juridico, técnico y de experiencia y financiero.

2.4.1. Informe preliminar de verificacién de requisitos habilitantes — Juridico.
Hacer clic en este link.

2.4.2. Informe preliminar de verificacion de requisitos habilitantes - Técnico
v de experiencia. Hacer clic en este link.

2.4.3. Informe preliminar de verificacion de requisitos habilitantes —
Financiero. Hacer clic en este link.

3. DOCUMENTQ: DECLARACION POLITICA LIX JUNTA NACIONAL CUT, REALIZADA
EN EL DC BOGOTA LOS DIAS 17 Y 18 DE AGOSTO DE 2017. Hacer clic en este link para
ver y bajar archivo.



http://www.fiduprevisora.com.co/documents/2017/Invitacion_publica_002_2017/Adendas/ADENDA%20No.%2012.pdf
http://www.fiduprevisora.com.co/documents/2017/Invitacion_publica_002_2017/Adendas/ADENDA%20No.%2013.pdf
http://www.fiduprevisora.com.co/documents/2017/Invitacion_publica_002_2017/Adendas/ADENDA%2014.pdf
http://www.fiduprevisora.com.co/documents/2017/Invitacion_publica_002_2017/informes-anexos-22-8-2017/INFORME%20PRELIMINAR%20DE%20VERIFICACION%20DE%20REQUISITOS%20HABILITANTES%20-%20JURIDICO.pdf
http://www.fiduprevisora.com.co/documents/2017/Invitacion_publica_002_2017/informes-anexos-22-8-2017/INFORME%20PRELIMINAR%20DE%20VERIFICACION%20DE%20REQUISITOS%20HABILITANTES%20-%20TECNICO%20Y%20DE%20EXPERIENCIA.pdf
http://www.fiduprevisora.com.co/documents/2017/Invitacion_publica_002_2017/informes-anexos-22-8-2017/INFORME%20PRELIMINAR%20DE%20VERIFICACION%20DE%20REQUISITOS%20HABILITANTES%20-%20TECNICO%20Y%20DE%20EXPERIENCIA.pdf
http://www.fiduprevisora.com.co/documents/2017/Invitacion_publica_002_2017/informes-anexos-22-8-2017/INFORME%20PRELIMINAR%20DE%20VERIFICACION%20DE%20REQUISITOS%20HABILITANTES%20-FINANCIERO.pdf
http://www.fiduprevisora.com.co/documents/2017/Invitacion_publica_002_2017/informes-anexos-22-8-2017/INFORME%20PRELIMINAR%20DE%20VERIFICACION%20DE%20REQUISITOS%20HABILITANTES%20-FINANCIERO.pdf
http://cut.org.co/wp-content/uploads/2017/08/DECLARACION-POLITICA-59%C2%B0-JUNTA-NACIONAL.pdf
http://cut.org.co/wp-content/uploads/2017/08/DECLARACION-POLITICA-59%C2%B0-JUNTA-NACIONAL.pdf

