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PRESENTACION

EL PARO NACIONAL UNA HERRAMIENTA DE LUCHA DE LOS TRABAJADORES Y
SOCIEDAD EN GENERAL

1. INFORME COMO VA EL PROCESO DE LICITACION SALUD DEL MAGISTERIO.

1.1. Procuraduria General de la Nacion -PGN-: Observaciones y consideraciones de cierre
Accién Preventiva Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio -FNPSM -
Fiduprevisora S.A. Invitacion publica Nro 2 de 2017. Bogot4, mayo 10 de 2017.

1.2. Informe PQR’s 2017 FNPSM.
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2. CIRCULAR Nr o. 15. CE FECODE: Tareas y actividades para continuar el paro nacional.
BOGOTA D.C., 15 DE MAYO DE 2017.

3. INFORME DE LA JUNTA NACIONAL DE FECODE REALIZADA EL DIA 17 DE MAYO DE 2017.
CIRCULAR Nro. 16. Mayo 18 de 2017-.

4. CONCEPTOS DEL CONSEJO DE ESTADO, SALA DE CONSULTA Y SERVICIO CIVIL
CONCEPTOS SOBRE: PRIMAS EXTRALEGALES-ASIGNACIONES SALARIALES DE
DOCENTES DE LOS ORDENES DEPARTAMENTAL, DISTRITAL Y MUNICIPAL. Y
HOMOLOGACIONES - DEL SERVICIO EDUCATIVO, ESTUDIOS TECNICO REQUERIDOS, PAGO
Y PRESCRIPCION-.

5. SECRETARIOS DE EDUCACION NACIONALES RESPALDAN MOTIVOS DE LA LUCHA
DEL MAGISTERIO.

6. COMUNICADO 10 DE LA MESA DE NEGOCIACION ESTATAL. Miércoles 17 de Mayo de
2017.

DESARROLLO DE LA TEMATICA:

PRESENTACION

EL PARO NACIONAL UNA HERRAMIENTA DE LUCHA DE LOS TRABAJADORES Y
SOCIEDAD EN GENERAL

Desde el 11 de mayo de 2017 los maestros y maestras del pais, nos encontramos en Paro Nacional, por
unos objetivos y propésitos nobles que giran en torno a la financiacion del Sistema General de
Participaciones -SGP-, por ende del sector educativo y la dignificacién de la profesién y labor docente, para
ello, se han orientado diferentes las acciones por FECODE a sus sindicatos filiales, entre ellas la toma de
Bogota, principales capitales y municipios de Colombia, el dia martes 16 de mayo con una jornada de
protesta y movilizacién nacional en donde del sindicalismo estatal — CUT, CGT-CTC-estuvo presente.

Cerca de 600 mil funcionarios y trabajadores del sector estatal acogieron el Paro Nacional Estatal, de estos
unos 220 mil se concentraron y movilizaron por las calles del centro de Bogot4 camino a la plaza de Bolivar
y reto en las principales ciudades de nuestro pais.

Al Paro Nacional que desde la semana pasada adelantamos los 300 mil maestros y maestras que hacen
parte de la Federaciébn Colombiana de Trabajadores de la Educacion, los empleados del ICBF, los del
Ministerio de Trabajo, para el 16 de mayo se sumaron en un paro de 24 horas los empleados de la rama
judicial ASONAL, la DIAN, el INPEC, Medicina Legal, el SENA, Madres Comunitarias y trabajadores de la
Defensoria del Pueblo, cada dia se hace mas fuerte.

Esta inconformidad de los trabajadores estatales sindicalizados, se da en el marco de la crisis econémica,
politica y de la crisis no solo del gobierno sino de los poderes del Estado colombiano. Crisis que el
establecimiento la ha causado y quiere recargar contra los trabajadores; crisis que se desarrolla en la mas
profunda impunidad y violacion de los DDHH, en los niveles de corrupcidon mas altos de la historia, en la
desigualdad social que se extiende dia a dia. Situacidon que se ha expresado ademas con el paro nacional



de los taxistas, el paro civico del Pueblo del Choco y Buenaventura, el proceso de revocatoria del alcalde de
Bogotda, entre otros.

La contundencia de las acciones y la solidaridad que ha tenido el conflicto por la defensa de la educacion
publica estatal liderado por la FECODE, con la participacion directa en el Paro Nacional de cerca del 90%
del magisterio pone de cara al gobierno nacional para que dé una respuesta en correspondencia frente a las
exigencias hechas para que la educacién se financie y realmente el Estado y el gobierno de turno pueda
garantizarla como derecho humano fundamental.

El paro nacional histéricamente para FECODE es una herramienta de lucha de los trabajadores y sociedad
en general, la cual, con el sentido de responsabilidad que ha caracterizado a su direccién nacional, se viene
llevando acabo para que con la exigencia y la lucha organizada y centralizada se puedan conseguir logros
parciales, logros con un criterio de progresividad que apunten a lo estratégico de preservar y garantizar la
educacién como derecho humano fundamental. Sin duda, pone en la palestra el compromiso y la
responsabilidad politica individual y colectiva de los dirigentes no solo nacionales sino departamentales y
municipales del magisterio y del movimiento sindical en general.

Los Profes, con todo este proceso mantenemos nuestra decision indeclinable de llevar a la practica la lucha
constante por una educacién y sociedad auténticamente democratica.

ODC.

1. INFORME COMO VA EL PROCESO DE LICITACION SALUD DEL MAGISTERIO.

Una solicitud respetuosa al magisterio y personas interesadas en el proceso licitatorio para leer el
presente informe detenidamente, lo que nos puede permitir la valoracion objetiva del mismo y mirar
con una informacion equilibrada las actuaciones de las partes involucradas en el proceso.

Es pertinente ver como la PGN hace unas recomendaciones en dos puntos fundamentales: 1. En
relacion con el proceso de contratacion FNPSM Invitacién publica Nro 2 de 2017 y 2. En relacion al
modelo de salud del magisterio, el cual no esta en cuestionamiento por FECODE.

Luego la PGN, hace unas recomendaciones al CD FOMAG.

1.1. Procuraduria General de la Nacion -PGN-: Observaciones y consideraciones de cierre
Accién Preventiva Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio -FNPSM - Fiduprevisora
S.A. Invitacién publica Nro 2 de 2017. Bogota, mayo 10 de 2017.Hacer clic para ver informe de
cierre PGN frente al proceso licitatorio de la salud del magisterio en este vinculo.

1.2. Informe PQR’s 2017 FNPSM.

Hay 4 fotos, que resumen el tema de lo actuado por la Fiduprevisora S.A por peticion de
FECODE. Preguntas, Quejas y Reclamos, durante los meses enero — abril 2017. Me extrafia,
inquieta y molesta este informe, pues no esta acorde a la situacioén problematica que viven los
maestros, maestras y su nucleo familiar.
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Poblaciéon Vs PQR “s Enero - Abril 2017
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CANTIDAD USUARIOS
DETALLE BD SALUD % CANTIDAD PQRS %

Region 1 158.802 19,00% 675 12,38%
Region 2 194.673 23,29% 1.711 31,38%
Region 3 172.697 20,66% 293 537%
Region 4 163.176 19,52% 1.326 24,32%
Region 5 146.422 17,52% 1.447 26,54%

Total 835.770 100,00% 5.452 100,00%

La poblacion activa en promedio para ¢l sistema de salud del FNPSM para la vigencia 2017 registro un total de 835.770
usuarios, en donde para cada una de las regionales detallan ¢l siguiente resultado frente al peso relativo de las PQRS por
poblacion.
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PQR’s Procesos Afectados Enero -Abril 2017 3
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TOTAL 5452

Promocién y Prevencion 9
Salud Ocupacional | 22
PROCESO CANTIDAD %
1. Asignacion de citas 1610 29,53 Modelo de Medicina Familiar 169
2. Referencia y Contrareferencia 1162 21,31
Red de Serviclos 228
3. Suministro de Medicamentos 1035 18,98 At
4. Sist.(-nm de Informacion y 482 8.84 S T
Garantia de la Calidad
5. Estructura Organizacional 395 7.25
Estructura Organizacional 395
6. SIAU 340 6,24
7. Red de Servicios 228 4,18 Sistema de Informacion y Garantia o
de la Calidad E
8. Modelo de Medicina Familiar 169 3,10 bthadin
9. Salud Ocupacional 22 0,40 Suministro de Medicamentos 1035
10. Promocion y Prevencion 9 017
TOTAL 5452 100,00 Referencia y Contrareferencia 1162
Asignacion de citas 1610
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PQR’s Procesos Afectados Por Regional

DETALLE REGIONAL 1 L2 L3 4 AL 5 TOTAL
Asignacion de citas 351 654 147 329 129
Referencia y Contrareferencia 95 161 43 211 652 ;
Suministro de Medicamentos 115 281 47 363 229 1035
Sistema de Informacién y Garantfa de la Calidad 42 247 16 171 6 482
Estructura Organizacional 7 193 8 10 177 395
SIAU 53 58 17 78 134 340
Red de Servicios 7 98 9 27 87 228
Modelo de Medicina Familiar 2 13 3 131 20 169
Salud Ocupacional 1 3 2 2 14 22
Promocion y Prevencion 2 3 1 0 3 9
TOTAL 675 1711 293 1322 1451 5452

Fene, Informme e los POR', Uniares Temporsies, Inormacsan frero ~ Ab 2017

Los tres (3) Procesos alectados que suman ¢l 69,839% sobre el

total de las PQR s

| El  Sistema de  referencia y El Suministro de medicamentos y
| contrareferencia con un total de farmacia con un total de 1.035
1162 con un 21,35% de peso PQR’s para ¢l periodo con un
Irente a la totalidad de las PQR “s. 18,95% de peso lrente a la
totalidad de las PQR “s.

La Asignacion de citas ¢
total de 1610 PQR s repre
para ¢l periodo un 29,5
peso frente a la totalidad
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PQR’s Atributos de Calidad Afectados Por Regional
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DETALLE REGIONAL1 | REGIONAL2 | REGIONAL3 | REGIONAL4 | REGIONALS TOTAL
Oportunidad 202 170 149 503 1047 2071
Accesibilidad 296 1213 38 212 115 1874
IContinuidad 102 145 77 422 167 913
Pertinencia 38 57 17 78 70 260
Calidad Humana 2 79 24 52 14 149
puficiencia de Recursos 19 40 1 5 10 75
Integralidad 12 1 6 51 3 73
Seguridad 4 6 3 3 21 37
TOTAL 675 1711 293 1326 1447 5452
Los tres (3) grandes atributos de Calidad afectados que suman el
89,109 sobre ¢l total de las PQR “s
I pHiisr lugar Ia 3 : . i L Tercer lugar la
OPORTUNIDAD con un total o oEno o segundo lugar  Ja CONTINUIDAD con un total de

ACCESIBILIDAD con un (otal

de 2.071 PQR s para ¢l periodo
con un 37,99% de peso frente a

la totalidad de las PQR “s.

| de 1.874 con un 34,37% de peso
| ofrente a la totalidad  de  las
PQR s.

913 PQR s para ¢l periodo con un
16,75% de peso lrente a la totalidad

de las PQR s,
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2. CIRCULAR Nr o. 15. CE FECODE: Tareas y actividades para continuar el paro nacional.
BOGOTA D.C., 15 DE MAYO DE 2017. Hacer clic en el siguiente link para ver
Circular con tareas y observaciones.

3. INFORME DE LA JUNTA NACIONAL DE FECODE REALIZADA EL DIA 17 DE MAYO DE
2017. CIRCULAR Nro. 16. Mayo 18 de 2017-.
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FEDERACTR COL DNSLAA JE TRASAADOREY [E Li EDUCACI0N

CIRCULAR No. 16

DE: COMITE EJECUTIVO

PARA: SINDICATOS FILIALES

ASUNTO: CONCLUSIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
MNACIOMAL

FECHA: BOGOTA D.C., 18 DE MAYO DE 2017

Apreciados companeros v amigos, un cordial saludo.

La Junta Directiva Macional realizada el 17 de mayo, felicita al magisterio
colombiano por su enjundia, responsabilidad y entrega demostrada con la
participacion en la Jormada del dia 16 de mayo, LA GRAN TOMA DE BOGOTA
y las capitales de los departamentos y Distritos.

En general, el balance de esta tarea realizada en el marco de la Junta por
parte de los presidentes y delegados de los sindicatos filiales, es positivo y nos
satisface sobremanera, todo en favor y como respuesta al compromiso con el
PARO MACIOMAL.

Les informamos gue en el dia de ayer -17 de mayo-, la sefora Ministra de
Educacion Janeth Giha Towvar visitd la sede de la Federacion para reunirse con
el Comité Ejecutivo y, ademas de hacer entrega de una carta del senor
Presidente Juan Manuel Santos Calderon, expresar en nmombre del Gobierno
Macional la decision de reiniciar las negociaciones con Fecode. En este orden
de ideas se acordd reinstalar la mesa a las 3 p.m. de este mismo dia, la cual
trabajo hasta mediados de las 10 p.m.; al respecto, les expresamos que los
representantes del Gobiermno, encabezados por la sefiora Ministra de
Educacion, el Dr. Andrés Escobar, Viceministro de Hacenda, el Dr. Pablo
Jaramillo, Viceministro de Educacion y Jose MNoé Rios, Asesor Presidencial,
manifestaron la voluntad politica para llegar pronto a una salida al conflicto
magisterial, presentaron algunos esbozos de propuestas sobre tres puntos
(Mivelacion salarial afos 2020 y 2021; Reconocimiento y pago de primas
extralegales y Bonificacion por servicios prestados), las cuales no se
corresponden ni satisfacen las exigencias y compromisos consignados en las
Actas de Acwerdo firmadas y el Pliego Petitorio radicado el pasado 28 de
febrero y por lo cual las rechazamos.

_ .
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COLOMSIANA OF TRASAJADORES CE LA EDUCATIN

Hoy 18 de mayo a las 2 p.m., se continuara las conversaciones en la bisqueda
de una negociacion.

Por lo anterior, llamamos al magisterio colombiano a mantenernos unidos y
firmes en el PARO NACIONAL, no dejamos amedrentar por las posibles
amenazas veladas y abiertas emanadas de las secretarias de educacion y por
el contrario arreciar en los compromisos y tareas acordadas.

Una vez finalizado el punto de balance de la Jornada del 16 de mayo y el
estado del movimiento huelguistico, se acordaron las siguientes tareas de
ajuste al Plan de accion:
1) Continuar con la organizacion de la toma de las capitales desde los
distintos municipios,
2) Preparar la Gran marcha a Bogota desde los cuatro puntos cardinales de
la geografia patria,
3) Organizar el cacerolazo y marchas de antorchas en la proxima semana
4) Coordinar la realizacion de Foros educativos municipales con Ia
comunidad educativa,
5) Iniciar los preparativos para llevar acabo las visitas a las iglesias y
medios de comunicacion
6) Preparar campanas de propagandizacion y visibilizacion del PARO
NACIONAL a través de la puesta en marcha de caravanas de vehiculos,
motos y bicicletas en todos los municipios de Colombia,
7) Realizar las reuniones y asambleas municipales con los personeros
estudiantiles de las Instituciones Educativas,
8) El magisterio colombiano a través de la Junta Directiva Nacional,
convoca y llama a la solidaridad con los Paros civicos de Buenaventurs,
Choco y Tumaco.

Atentamente,

Carrera 13A # 34 - 54 Conmutador: 3381711 Fax: 2853245 A.A. 14373. Bogota D.C. Colombia i £ 2



3. CONCEPTOS DEL CONSEJO DE ESTADO, SALA DE CONSULTA Y SERVICIO CIVIL

4.

5.

CONCEPTOS SOBRE: PRIMAS EXTRALEGALES-ASIGNACIONES SALARIALES DE
DOCENTES DE LOS ORDENES DEPARTAMENTAL, DISTRITAL Y MUNICIPAL. Y
HOMOLOGACIONES - DEL SERVICIO EDUCATIVO, ESTUDIOS TECNICO REQUERIDOS, PAGO
Y PRESCRIPCION-.

3.1. CONCEPTOS DEL CONSEJO DE ESTADO, SALA DE CONSULTA Y SERVICIO CIVIL
CONCEPTOS SOBRE: PRIMAS EXTRALEGALES-ASIGNACIONES SALARIALES DE
DOCENTES DE LOS ORDENES DEPARTAMENTAL, DISTRITAL Y MUNICIPAL. 28 DE
FEBRERO DE 2017. CONSEJERO PONENTE: GERMAN ALBERTO BULA ESCOBAR.
Hacer clic en este link para leer y bajar archivo de primas extralegales.

3.2. CONCEPTOS DEL CONSEJO DE ESTADO, SALA DE CONSULTA Y SERVICIO CIVIL
CONCEPTOS SOBRE: HOMOLOGACIONES — DEL SERVICIO EDUCATIVO, ESTUDIOS
TECNICO REQUERIDOS, PAGO Y PRESCRIPCION-. 14 DE DICIEMBRE DEL 2017.
CONSEJERO PONENTE: ALVARO NAMEN VARGAS. Hacer clic en este link para leer y
bajar archivo de homologaciones.

3.3. Opinién de FECODE frente a las primas extralegales. Hacer clic en este link para leer y
bajar archivo de FECODE.

3.4. Opiniodn primas extralegales asesor de FECODE DR. YOBANY LOPEZ QUINTERO.
Hacer clic en este link para leer y bajar archivo del asesor de FECODE.

SECRETARIOS DE EDUCACION NACIONALES RESPALDAN MOTIVOS DE LA LUCHA
DEL MAGISTERIO. Hacer clic en el siguiente link.

COMUNICADO 10 DE LA MESA DE NEGOCIACION ESTATAL. Miércoles 17 de Mayo de

2017. Hacer clic en el siguiente link.
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