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PRESENTACION

EL GOBIERNO DE JUAN MANUEL SANTOS LE INCUMPLE A LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES Y POPULARES...Y COMO RESPUESTA LAS CALLES SE COVIERTEN EN EL
ESCENARIO DE LUCHA

En Colombia se profundiza la crisis y el crecimiento alcanzado por la economia en el ultimo periodo
es una muestra irrefutable de la desaceleracion que hoy se mantiene. Los precios del petréleo, el
aumento desmesurado de la deuda externa, la devaluacion del peso, el creciente déficit fiscal son
variables que se evidencian en una economia altamente resentida por su orientacion neoliberal y
subordinada a los designios de los instrumentos del imperialismo —FMI — OCDE-, entre otros.

La tercerizacion, precarizacion del empleo, el aumento del desempleo y la informalidad, el deterioro
de los salarios y una pobreza creciente muestran las profundas desigualdades sociales en el pais, asi
como el fracaso de la politica econdmica y social del gobierno Santos.
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En esta lectura, se afianza la crisis politica existente y con ella una crisis de gobernabilidad, que
conllevan a un desvalorizacién cada vez mayor de las instituciones burguesas y a la creciente
inestabilidad y dificultades del gobierno para asegurar el ordenamiento juridico-politico y la eficacia de
sus politicas retrogradas y antipopulares, para poder gobernar.

En esta perspectiva, el agotamiento de las reglas de juego establecidas en el actual sistema social,
generan contradiccones interburguesas y al mismo tiempo la falta de consenso politico entre sus
diferentes sectores frente a la crisis. Lo anterior pone de presente el enfasis en el proceso de
fascistizacion, cierres de los pocos espacios democraticos y politicos que aun existen, la burguesia
y el imperialismo afianzan su poder y dominio sobre el pais.

El gobierno de Santos le incumple al movimiento social y popular, pues, a un afio de instalacién de la
Mesa Unica de Negociacion de la Cumbre Agraria: campesina, étnica y popular, viene con violacion
de los acuerdos y compromisos adquiridos en el acta del 13 de mayo de 2014 y con su logica y
metodologia pretende renegociar sobre lo negociado y la evidente intencién de dilatar el inicio de la
discusion sobre el pliego, exaspera al movimiento.

En el caso del movimiento sindical estatal que radicé desde el pasado 26 de febrero un pliego de
peticiones nacional y otros sectoriales entre ellos el educativo, en donde se sintetizan, los problemas,
necesidades, derechos Yy aspiraciones laborales y sindicales que tenemos los trabajadores
Estatales, que al igual que los sectores de la Cumbre campesina, etnica y popular, aportamos en la
vida econdmica, politica y social; vemos como la mentira, la demagogia, la dilacion la falta de
voluntad politica y econdmica son la cotidianidad del gobierno Santos. Por esto, como respuesta las
calles se covierten en el escenario de lucha.

Nos preparamos y seguimos impulsando con conviccion el PARO NACIONAL INDEFINIDO —PNI-, y
como parte de la direccion del Comité Ejecutivo y de la Comisién Negociadora de FECODE, nuestro
compromiso individual y colectivo de no ser inferiores a nuestras bases docentes, al contenido del
pliego de peticiones y la fuerza que hoy se tiene en el movimiento.

Continuemos articulando y coordinando nuestro trabajo con los padres de familia, estudantes y
sectores en conflicto, que la victoria sera nuestra, si la unidad, la organizaciéon y la lucha estan en
correspondencia...

Compafieros y comparfieras....sigamos haciendo la tarea.
#ApoyoyaparticipoParoNallndefinido
#Yoapoyoamiprofe
ODC.

1. INFORME (7) DE LA NEGOCIACION DE LA MESA ESTATAL — MESA CENTRAL,
28 DE ABRIL DE 2015.

Se logra por parte de la CUT la solidaridad y compromiso con FECODE, en
donde plantean que si el gobierno nacional no seguia la negociacion por la
intransigencia de Gina Parody —Ministra de Educacion- en la mesa sectorial de
educacion con FECODE, ellos se retirarian de la mesa nacional de negociacion.
En efecto, la Mesa Nacional no pudo continuar en la negociacion.

Se espera nueva reunién de la mesa nacional de estatales el jueves 30 de abril.



2. CIRCULAR NRO. 22. NEGOCIACIONES GOBIERNO NACIONAL -FECODE
ABRIL-28-2015-.EL PARO CONTINUA Y AJUSTE AL PLAN DE TRABAJO
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CIRCULAR No. 22 S S
DE: COMITE EJECUTIVO
PARA: SINDICATOS FILIALES
ASUNTO: EL PARO CONTINUA, REAJUSTE AL PLAN DE
TRABAJO
FECHA: BOGOTA D.C., 28 DE ABRIL DE 2015

Companeras y compaiieros, un abrazo cordial y nuestras felicitaciones por
esas grandes demostraciones de sentido de pertenencia con Fecode y sus
sindicatos reglonales; su verraguera y tenacidad, y el respaldo a la
negociacion del Pliego de Peticiones.

Con las grandiosas y masivas movilizaciones llevadas a cabo ayer 27 de
abril, los maestros demostramos que estamos dispuestos a todo para
defender la educacién pUblica.financiada y administrada por el Estado y
conquistar nuestras reivindicaciones sentidas. Con conviccién 'y -enjundia,
forzaremos la negociaciéon del Pliego Nacional de Peticiones; y ello se
patentiza en ese'coro o estribillo-que a lo largo y ancho del pais se corean
en las marchas: “Dure lo que dure, cueste lo que cueste, si luchamos
como hermanos, este paro lo ganamos”.

A pesar de las amenazas, la politica del chantaje y las mentiras de la
Ministra de Educacién, y contra todas las adversidades, seguiremos
adelante con el PARO NACIONAL, convencidos de que las reclamaciones
consignadas en nuestro petitorio, ias que, ademdas de ser correctas y justas
e integrar todas las exigencias del magisterio, muchas de ellas provienen
de acuerdos firmados afios atras y no cumplidos, otras de deudas histéricas
para con la educacién y los educadores y algunas que reclaman el estricto
cumplimiento de la ley.

Los llamamos a mantenernos firmes en el PARO, esta Ministra, con su
con su campana para deslegitimar nuestra lucha con macartizacién y
calumnias, piensa y cree que le “podra quebrar el espinazo a Fecode” y asi
poder imponer todas las politicas neoliberales que se le ocurran. Hoy,
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justicia;
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seguir enarbolando las banderas de la lucha y continuar adelante en el
PARO, se convierte en un asunto de dignidad y lucha por la verdad y la

por ello, los exhortamos a no dejarnos intimidar y por el contrario,

aferrarnos a la unidad y seguir adelante.

En consecuencia, y en el entendido que debemos y tenemos que aumentar
el tono de la protesta y las tareas, la reunion del Comité Ejecutivo con los
Presidentes de los sindicatos filiales realizada el dia de ayer, aprobé por
unanimidad el siguiente plan de trabajo y actividades a llevar a cabo:

v

v

Asambleas informativas con todos los sectores, martes 28 de
abril,

Cacerolazo Nacional en todas las capitales y municipios, miércoles
29 de abril, 11 a.m.

Caravanas de bicicletas, motos, carros y chivas, jueves 30 de
abril, 10 a.m.,

Marcha Nacional de faroles y antorchas, jueves 30 de abril, 6 p.m.
Conmemoracion del 1° de mayo, dia internacional de los
trabajadores.

Para el desarrollo de las anteriores tareas los convocamos a
soltar toda la creatwudad y organlzarlas con todas las de ley; que
sean acciones variopintas, con arte, cultura y foiclor, de tal forma
que visibilicemos y hagamos sentir aun mas el conflicto del
magisterio colombiano,

Citar las reuniones informativas de maestros, rectores y
directores, padres de familia, estudiantes, personeros y consejos
directivos de las I.E.

Promover ruedas de prensa y visitas de brigadas de maestros a
los distintos medios de comunicacion,

Carta a los padres de familia y la comunidad educativa,

Trabajar acciones y visitas a sitios y vias cercanas a los
aeropuertos,

Preparar la realizacion de una teleconferencia,

Organizacion de mitines agitacionales y de denuncia en sitios
emblematicos de las ciudades,

Campafia Nacional de recoleccion de firmas (que el gobierno
habilite a una persona que posibilite la negociacién con el
magisterio y el Presidente Juan Manuel Santos sea el garante de
la misma), los formatos estaran colgados en la web de la
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federacion y una vez diligenciados, enviarlos a mas tardar el lunes
4 de mayo (Secretaria General de Fecode, carrera 13 A # 34-54,
Toma de las cinco capitales (Bogota, Cali, Medellin, Bucaramanga
y Barranquilla) por parte del magisterio y la comunidad educativa
de dichas regiones: 5 de mayo,

Realizacion de jornadas (pefias) culturales y folcloricas en todos
los municipios,

Recopilacion de todas las canciones alusivas al PARO que se han
publicado por parte de los maestros, para su respectiva difusion,
Continuar con el Lobby parlamentario,

Seguir trabajando la campafa de envio de mensajes a las
direcciones del MEN y Presidencia de la Republica. Les queremos
recordar que la sefiora Ministra estd en esa campafia a su favor
(anexamos pruebas de la misma),

Organizar la toma de las fronteras Rumichaca, Cucuta,
Paraguanchon y sitios como el Puente Pumarejo y entrada al
puerto de Buenaventura,

Preparar una nueva toma de Bogotd, con mayor nimero de
participantes y permanencia de las delegaciones por varios dias,
En tanto la razon de ser del proceso y acto pedagdgico, y del
magisterio, son los nifios y los jovenes; adquirimos el compromiso
con los padres de familia y el estudiantado, que no seremos
inferiores a ese reto y garantizaremos el desarrollo del pensum
académico, o

Finalmente, sélo nos resta reiterarles las felicitaciones por todas
las demostraciones de unidad y conviccion para la lucha, decirles
que esta contienda con el gobierno neoliberal del Presidente Juan
Manuel Santos y su Ministra de Educacién Gina Maria Parody
D’Echeona, ademas de ser una pelea por la verdad y la justeza del
movimiento, se ha convertido en un asunto de dignidad del
magisterio colombiano.

iVIVA EL JUSTO PARO DEL MAGISTERIO
COLOMBIANO....VIVA!

COMITE EJECUTIVO

GRUBERT IBAR (
Presidente
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3. LA MINISTRA DE EDUCACION GINA PAROY, MACARTIZA A FECODE Y
MUESTRA SU ACTITUD ANTISINDICAL .

Debemos Promover 2 Hashtag:

HOLA A TODOS o
Gracias por-apoyar a la ministra en este #‘feoodenos;qde
momento de paro. #YoApoyoaGina

Para manana los quiero muy activos con sus i Les mando frase para que las

Twitts y retwits , Fecode tiene su gran o . .
marcha para mafiana. * tengan de ejemplo pero quiero

que ustedes las personalicen, o

La ministra Gina estar4 en los medios desde | _ .- .
Seticiane Biimgando dH ! utllloeq sus propias frases, favor
~ No copiarse:

LAS PUERTAS DEL DIALOGO SIMPRE

ESTARAN ABIERTAS i
SOLICITANDOLE A LOS - Pedir excelencia en la educacién no es
PROFESORES A RENAUDAR SUS " | pecado, debe ser un esfuerzo de todos

T e ® RN AOSoRell FEEATIHE VA SDE  PITSS O SHER s TINRIET | Wit QT N YISRITA R LTSN

ACTIVIDADES PARA QUE LOS NINOSNOSE | #YoApoyoaGina #fecodenosjode
QUEDEN SIN CLASE

Debemos Promover 2 Hashtag: '- Todo el mundo quiere dialogar y es mejor

" hacerlo sin dejar a miles de nifios sin clase
#fecodenosjode | #YoApoyoaGina #fecodenosjode
#YoApoyoaGina !
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Es verdad que hay mucho que hacer, pero
@GinaParody esta haciendo la tarea
#YoApoyoaGina

A nadie le conviene el paro @Fecode,
especialmente a los nifios #YoApoyoaGina

Dialogar sin parar no es el camino
#YoApoyoaGina #fecodenosjode

No més paros en Bogoté, es imposible ir a
cualquier parte #YoApoyoaGina
#fecodenosjode

Exigir buena educacién no puede verse como
un maltrato a los profesores #yoapoyoagina
#fecodenosjode

Nadie esté diciendo que profesores no
tengan razén en muchas cosas
#Yoapoyoagina #fecodenosjode

#Yoapoyoagina hacia la calidad en la
eduacion, muchos profesores también.

La calidad es el camino de la educacién
#Yoapoyoagina #fecodenosjode

Yo veo que @GinaParody quiere hacer las
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#Yoapoyoagina hacia la calidad en la
. eduacidn, muchos profesores también.

l» La calidad es el camino de la educacién
| #Yoapoyoagina #fecodenosjode

Yo veo que @GinaParody quiere hacer las
| cosas bien, profesores deberfan apoyarla
| #Yoapoyoagina

; No maés paro, vayan a dialogar profesores
#Yoapoyoagina #fecodenosjode

| Los papasy los alumnos necesitan a sus
~ profesores en el salon de clase. Se puede

" TR

dialogar desde las aulas #YoApoyoaGina
#fecodenosjode

. ¢Yentonces seguimos igual que siempre? en

paro de FECODE #YoApoyoaGina
#fecodenosjode

El paro no plantea soluciones, solo genera

. problemas #YoApoyoaGina

#fecodenosjode

La evaluacién es un proceso indispensable
para saber cmo estamos y en que mejorar

| #YoApoyoaGina #fecodenosjode



4.CONCLUSIONES: ENTREVISTA CON EL PROCURADOR DR. ALEJANDRO ORDONEZ
—-ABRIL 28 DE 2015.
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FEDERACKO COLONEIARA CE TRAZALADCRES DE LA ECUCALIH

ENTREVISTA DEL DOCTOR ALEJANDRO ORDONEZ
CON FECODE

En el dia de hoy, 28 de abril, y por invitacion del sefior Procurador, tanto
a la Ministra de Educacion como a Fecode; asistimos a una audiencia a
la cual no se hizo presente la Ministra, el propdsito de dicha entrevista,
era conocer de primera mano el porqué del paro del magisterio y
auscultar, en la perspectiva y rol constitucional que tiene Ila
Procuraduria, entrar a desempefiar la funcion de seguimiento y
mediacién en este conflicto, como garantes de los derechos de los nifios
a la educacién y los de los trabajadores.

En este sentido, luego de la presentacion de los principales puntos
contemplados en el pliego por parte de los comisionados de Fecode, Luis
Grubert Ibarra, Rafael Cuello Ramirez, William Velandia Puerto, Jairo
Arenas Acevedo y Francisco Torres Montealegre, el sefior procurador se
compromete, en desarrcllo de la competencia que le otorga la ley,
buscar restablecer los puentes para el didlogo y hacer el
acompafiamiento que se requiera en la blsqueda de soluciones
satisfactorias que permitan finiquitar este conflicto.

COMITE EJECUTIVO

___,_,--"
» __-_'.-'.-—-F‘
LUIS GRUBERT IBARRA=-_| 90 _—*RAFAEL CUELLO RAMIREZ
Presidente Secretario General

Coriederacion
S
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5. FECODE RESPONDE, FRENTE A LOS 5 DIAS DE “TREGUA” PROPUESTA POR
LA MEN —tirosa-.

Confederniin
Binzical
Ak acisna

cel

‘fecode

FEDEAALIOH [OLOMERANA [ TREBAJADORES DE LA ETUCACKN

Bogoté D.C., 28 de abril de 2015

Doctora

GINA MARIA PARODY D'ECHEONA -
Ministra de Educacién Nacional W
CAN

Ciudad

Respetada sefiora

Hemos recibido su carta fechada el dia de hoy, en la cual expresa
algunas apreciaciones frente al “cese de actividades decretado por
FECODE el pasado 22 de abril”; al respecto, nos permitimos puntualizar
nuestras opiniones:

1) Los maestros organizados en FECODE, estamos haciendo uso
legitimo del derecho constitucional a la protesta, de manera
civilizada como siempre ha sido el talante de la Federacion.

2) Por todos los medios, hemos expresado, en el marco de nuestra
autonomia e independencia politica, la voluntad y disposicién al
dialogo y la negociacién; esto lo hicimos desde el primer dia
cuando radicamos el Pliego de Peticiones el pasado 26 de febrero,
al amparo de los Convenios de la OIT y el Decreto 160 de 2014,

3) Es mas sefiora Ministra, desde cuando se posesiond como jefa de
esa cartera, insistentemente solicitamos reuniones y audiencias
con Usted en aras de resolver los asuntos pendientes con el
magisterio plasmados en el ACTA de acuerdo de mayo de 2014,
escasamente nos pudo atender una sola vez, en la reunién
protocolaria de presentacion de los miembros del Comité
Ejecutivo.

4) Pero si el Pliego fue radicado desde hace 56 dia, por qué a la fecha
no se vislumbra siquiera un punto negociado; no somos nosotros
los que dilatamos tiempos, agendas y programas del gobierno
para que no haya una negociacién fructifera que evitara la
situacion laboral que se presenta.

il
4
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FEDERACION COLDMSIANA IE TRARAIADIRES DF LA EDUCACIN

5) Por qué si en el ACTA de acuerdo de mayo 14 del 2015, se
consigna el acuerde de "El Gobierno Nacional incluira en el Marco
Fiscal de Mediano Plazo, de acuerdo con la normatividad vigente y
los tréamites legislativos que se requieran, las partidas
presupuestales que garanticen los recursos y, en concordancia con —
las leyes anuales de presupuesto en el proximo cuatrienio, el 2
proceso de nivelacidn salarial pendiente para los docentes
colombianos, con los estudios existentes al respecto; igualmente,
los recursos suficientes para atender en forma eficiente el servicio
educativo en los conceptos de prestacién del servicio, alimentacién
escolar, «calidad, gratuidad, infraestructura, conectividad,
transporte, formacién docente, canasta educativa, entre otros”,
hoy, a la vuelta de 11 meses después de firmado este acuerdo
que fue avalado por el reelecto Presidente de la Republica, Juan
Manuel Santos, el ministerio del ramo no tiene propuestas que
cumplan con ese mandato y satisfagan las. aspuracmnes de los
maestros colombianos. .
De cual derecho a la educacion de los nifios. se habla, sien el Plan
Macional de Desarmllo no aparece nada sobre ‘el preescolar de tres
grados, |a defensa y garantia de la ‘educacion publica,
admlnistrada y financiada por el Estado, asi como tampoco el
incremento . del - porcentaje del  Producto Interno: Bruto para
educacion y que Fecode exige sea del 7.5%. Y ni qué decir del
articulo sobre saneamiento de deudas y concurrencia de la nacién
para el pago de las mismas.

7) Hemos demostrado hasta el cansancio, nuestra disposicién y
voluntad para buscar salidas a este conflicto laboral, cuyo Unico
responsable es el Gobierno Nacional, que simplemente dilatd los
tiempos desde el 26 de febrero, fecha cuando radicamos nuestro
petitorio. -

8) Ministra le aceptamos la propuesta de sentarnos cinco dias
seguidos desde ya y sin descanso para continuar la negociacion,
en medio del PARO. Le preguntamos, éSi acordaron negociar en
medio del conflicto armado con la insurgencia, porque no pueden
hacerlo en medio del paro con los cultores de pedagogia, ciencia,
técnica, tecnologia, cultura y deporte?

6

o

11 g

c — F
! inmases  Carrera 13 A# 34 - 54 Conmutador: 338 17 11 Fax 2853245 A.A. 14373. Bogota D. C. Colombia f@
’ E-mail: fecode@fecode.educo / www.fecode.edu.co gg;;ﬁ:;g:g’;:;:



12

Ffecode

TS RACICA COLCMRMANA T TRARAMSORES CE LA BUC AN

9) Es posible construir soluciones en medio del conflicto laboral, pero
exigimos voluntad politica pPara lograr un dialogo v una
negociacién entre el Gobiermno Nacional y Fecode.

Cordialmente,

COMITE EJECUTIVO L2

LUX RUBERT IBA AMIREZ

Presidente Secretario General
e OID
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6. APOYO Y SOLIDARIDAD INTERNACIONAL

i SINDNCAL DVE TRUAES A APTERIC

Sao Paulo, 28 de abril de 2015

Daoctor

Jduan Manuel Santos Calderon
Presidente de la Repdabiica de Colombia
Casa de MNarmfio

Bogota, DG

Excelentisimo sefor Presidente:

La Confederacion Sindical de Trabajadores/as de las Americas (CSA), expresion
continental de la Confederacion Sindical Intermacional (CS1) v que en la regidon afilia a mas
de 55 millones de trabajadores/as. ha sido informada, por nuestra organizacion afiliada, la
Central Unitaria de Trabajadores de Colombia. CUT . de la grave situacion laboral que hoy
acontece en Colombia, entre los que sefalan: Paro Macional desde hace siete dias de los
maestros, 15 dias de huelga en Cerromatoso, por exigir la jormada laboral de ocho horas;
negociacion del Pliego Unificado MNacional Estatal, sin gue se conozca propuesta del
Gobierno. conflicto laboral en Ecopetrol, por e despido del Wicepresidente de la USO, los
profesores universitarios han comenzado una huselga en varias ciudades, debido a la dificil
situacion presupuestaria de las mismas vy a la no negociacion del pliego; entre multiples
conflictos laborales gue dltimamente se han agudizado los ditimos meses.

Sefior Presidente,

La CSA espera que el gobiermo nacional cumpla con lo estipulado en los convenios de la
OIT, particularmente el 151, scbre las relaciones de trabajo en la administracion pablica v eI
154, sobre sobre el fomento de la negociacion colectiva, ambos ratificados por Colombia.,
asi como el conwvenio 135, sobre sobre los representantes de los trabajadores en la
Empresa, cuyos principios debe cumplir de buena fe. En tal sentido le hacemos un
llamado para gue se reinicie la negociacion inmediata con los maestros, agrupados en
Fecode v se le de salida a los otros conflictos laborales, en condiciones dignas v justas
para las trabajadoras v los trabajadores.

Agradecemos altaments su atencion, atentaments,

Wictor Baez Mosqgueira
Secrataric General



